
Il revisore certifica positivamente il contratto integrativo annuale attestando che gli oneri della 

contrattazione integrativa sono previsti negli strumenti di programmazione dell’istituzione (art. 40 comma 

3bis D.Lgs. 165/2001) e che nella definizione delle risorse di cui alla tabella 15 e nell’utilizzo delle stesse l’Ente 

di è attenuto ai vincoli fissati dal CCNL. 

 


